附件2：
2017年南汇新城镇小学生“爱心暑托班”领导小组
成员单位工作职责分工
为进一步推进南汇新城镇“爱心暑托班”工作的顺利开展，进一步明确有关单位（部门）的职责分工，形成工作合力，各单位（部门）工作职责分工如下：

（一）团委：作为领导小组办公室，牵头向镇财政申请经费，召集临时会议协调领导小组成员落实相关事项，负责对外联络、与文明办以及相关学校等通力合作；同时负责招募高校志愿者，组织培训、总结表彰等工作。积极引进资源，组织参与“爱心暑托班”志愿者培训、兴趣课程引进等工作。
（二）社区建设和服务条线：共同推进“爱心暑托班”在街镇的落实，在有关小学开展“爱心暑托班”招生宣传，同时协助招募“爱心暑托班”的班主任（辅导员），参与志愿者培训、兴趣课程引进等工作；制定卫生医疗应急预案，指导有关社区卫生服务中心落实对“爱心暑托班”疾控预防、医疗保障等相关工作；协助做好食品卫生安全工作；协同推进班级科普教育及科普活动；将“爱心暑托班”的有关工作纳入暑期工作考评。
（三）精神文明建设条线：共同推进“爱心暑托班”的落实，参与志愿者培训，并将“爱心暑托班”的有关工作纳入暑期工作考评。
（四）社会稳定条线：制定安全工作应急预案，负责相关纠纷的调解处理等；做好“爱心暑托班”周边地区治安环境综合整治，联系协调派出所并加强对周边地区的日常巡逻。
（五）财政工作条线：根据市、区规定，结合南汇新城镇的实际情况，落实镇级经费保障等。

（六）文化服务中心、申港社区生活服务中心、各社区、居村：配套做好相应的服务保障、宣传及相关工作。
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